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Муниципальное общеобразовательное учреждение                                                                  

«Ново-Девяткинская средняя общеобразовательная школа № 1»» 

Информация для конкурса по выявлению перспективных моделей                                     

государственно-общественного управления образованием  2022 г. 

 

№ Критерии работы Наличие 

1 Локальные нормативные 

акты, регламентирующие 

организацию деятельности 

органа государственно-

общественного управления 

образовательной 

организации в соответствии 

с основными 

компетенциями 

1.Постановление администрации 

муниципального образования 
«Всеволожский муниципальный район» 

Ленинградской области от 11.12.2012 г. 

№ 4015 «О создании автономного 

муниципального общеобразовательного 

учреждения «Ново-Девяткинская 

средняя общеобразовательная школа № 

1» путем изменения типа 

существующего муниципального 
общеобразовательного учреждения 

(создание автономного учреждения;  

2. Устав МОУ «Ново-Девяткинская СОШ 
№ 1» (новая редакция № 6), утвержден 

приказом Комитета по образованию 

администрации МО «Всеволожский 

муниципальный район» Ленинградской 
области от 30.09.2019 г. № 192; 

3.Положение о Наблюдательном совете 

(новая редакция), принято решением 

Наблюдательного совета от 09.02.2018 г. 
№ 3, утверждено приказом директора 

МОУ «Ново-Девяткинская СОШ № 1» 

от 09.02.2018 г. № 15 О. 

4.Распоряжение комитета по 

образованию  администрации 
муниципального образования 
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«Всеволожский муниципальный район» 

Ленинградской области от 11.02.2021 г. 

№ 98 «Об утверждении нового состава 

членов  Наблюдательного совета 

муниципального общеобразовательного 

учреждения «Ново-Девяткинская 
средняя общеобразовательноая школа № 

1». 

5.План работы Наблюдательного совета; 

6.План финансово-хозяйственной 

деятельности на 2022 г. и плановый 

период 2023 и 2024 годов; 

7. Протоколы  Наблюдательного совета 

за 2022 год; 

8. Отчет о деятельности 
Наблюдательного совета МОУ «Ново-

Девяткинская СОШ № 1 за 2021 год. 

9. Мониторинги государственно-

общественного управления 

2 Структура  органа 

государственно-

общественного управления 

образовательной 

организации 

1. Председатель Наблюдательного 
совета - А.В.Степанова, представитель 

родительской общественности, 

коммерческий директор ИП 

«Кузнецова»;  

2.Секретарь Наблюдательного совета - 

Л.М.Павлоградская, представитель 

работников автономного учреждения, 
заведующая библиотекой МОУ «Ново-

Девяткинская СОШ № 1; 

3.Е.Г.Чурикова – представитель 

Учредителя, заместитель председателя 

Комитета по образованию 

администрации муниципального 

образования «Всеволожский 
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муниципальный район» Ленинградской 

области; 

4. Е.Г.Дубровская – представитель 

органа местного самоуправления, на 

который возложено управление 

муниципальным имуществом, 
заместитель начальника Управления по 

муниципальному имуществу 

администрации муниципального 

образования «Всеволожский 

муниципальный район» Ленинградской 

области; 

5. Е.В.Токарева – представитель 

работников автономного учреждения, 
бухгалтер МОУ «Ново-Девяткинская 

СОШ № 1»; 

6.М.В.Кудрявцев – представитель 

родительской общественности, 

главный специалист Санкт-

Петербургской избирательной комиссии. 

7.Г.В.Соломатова – представитель 

общественности, заместитель 
Председателя Совета депутатов 

муниципального образования «Ново-

Девяткинское сельское поселение». 

3 Реализованные 

компетенции органа 

государственно-

общественного управления 

образовательной 

организации 

1.  с целью приведения нормативных 

актов автономного учреждения в 

соответствие требованиями 

законодательства Российской 

Федерации, рассмотрел предложения 

руководителя автономного учреждения 

о внесении изменений в устав 

автономного учреждения, по итогам 

рассмотрения дал рекомендации 

Учредителю автономного учреждения; 
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2. с целью эффективного проведения 

закупочных процедур, рассмотрел и 

согласовал изменения в Положение о 

закупке товаров, работ, услуг МОУ 

«Ново-Девяткинская СОШ № 1»; 

3. рассмотрел и согласовал проект плана 

финансово-хозяйственной деятельности 

автономного учреждения, дал 

заключение Учредителю автономного 

учреждения; 

4. рассмотрел и согласовал внесение 

изменений в план финансово-

хозяйственной деятельности 

автономного учреждения с целью: 

4.1. реализации прав участников 

образовательного процесса: 

- развитие кадрового потенциала 

педагогических работников, 

- обеспечение обучающихся горячим 

питанием, 

- обеспечения обучающихся наборами 

пищевых продуктов (сухим пайком) в 

период пандемии COVID-19, 

- обеспечение подвоза обучающихся к 

месту учебы и обратно, 

- получение обучающимися 10,11 

классов персональной стипендии главы 

администрации муниципального 

образования «Всеволожский 

муниципальный район» ЛО, 

4.2. улучшения материальной базы 
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автономного учреждения: 

- ремонт помещений, 

- ремонт спортивной площадки, 

- приобретение мебели, учебного 

оборудования, программного 

обеспечения и иных средств обучения 

4.3. обеспечение безопасности 

участников образовательного процесса: 

- совершенствования системы 

безопасности автономного учреждения 

( установка видеонаблюдения в 

рекреации школы; 

- совершенствование безбарьерной 

среды автономного учреждения. 

5.  рассмотрел по представлению 

руководителя автономного учреждения 

отчеты о деятельности автономного 

учреждения и об использовании его 

имущества, об исполнении плана его 

финансово-хозяйственной деятельности, 

годовую бухгалтерскую отчетность 

автономного учреждения, дал 

рекомендации руководителю 

автономного учреждения; 

6.  рассмотрел предложения 

руководителя автономного учреждения 

о совершении крупных сделок:  

- на приобретение малой архитектурной 

формы - символа МОУ «Ново-

Девяткинской СОШ № 1» 
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- на ремонт спортивной площадки  

- на приобретение станков в учебные 

мастерские, 

- на поставку учебной литературы, 

- на приобретение интерактивных 

систем, 

- на приобретение проекционного 

оборудования для библиотеки и 

интерактивных систем,  

- на поставку в образовательное 

учреждение звукового  и проекционного 

оборудования в актовый зал, 

 - на поставку в образовательное 

учреждение школьной мебели, 

- на заключение контрактов на 

организацию питания, клининга и 

оказание охранных услуг 

образовательного учреждения; 

 

4 Реализация 

дополнительных 

компетенций органа 

государственно-

общественного управления 

образовательной 

организации 

1.Инициировано проведение Дня 

открытых дверей с участием социальных 

партнеров (демонстрация использования 

материально-технических ресурсов 

образовательного учреждения) 

2.Инициировано проведение 

Международного турнира по уличному 

футболу. В турнире приняли участие 32 

команды из Германии и России 

(использование объектов 

инфраструктуры образовательного 
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учреждения) 

3.Проведен мониторинг 

удовлетворенности обеспечением и 

качеством продуктовых наборов (сухим 

пайком) в период пандемии COVID-19; 

4.Инициированы встречи с 

представителями Фонда «Всеволожский 

центр поддержки предпринимательства 

– бизнес-инкубатор» в рамках 

профориентационной работы с 

обучающимися 

5 Степень готовности 

представителей 

гражданских институтов и 

педагогического 

сообщества к работе в 

органе государственно-

общественного управления 

образовательной 

организации 

1.Семинар «Управление и развитие 

социального партнерства между школой 

и окружающим сообществом для 

совместного решения социальных и 

образовательных проблем (МОБУ 

«Агалатовсая СОШ, 19.11.2014 г.) 

2.Вебинар по теме: «Государственно-

общественное управление образованием 

в Ленинградской области» ( ГАОУ ДПО 

«Ленинградский областной институт 

развития образования», 30.10.2018 г.); 

3.Вебинар по теме: «Государственно-

общественное управление образованием 

в Ленинградской области» ( ГАОУ ДПО 

«Ленинградский областной институт 

развития образования», 17.05.2018 г.); 

4.Вебинар  на площадке MIRAPOLIS.RU 

по теме: «Государственно-общественное 

управление» (ГАОУ ДПО 

«Ленинградский областной институт 

развития образования», 16.04.2020г.); 
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5. Первый Всероссийский съезд 

председателей Управляющих советов 

образовательных организаций субъектов 

Российской Федерации 

«Государственно-общественное 

управление: новый вектор развития» 

(14-15 октября 2021 г.,  Санкт-

Петербург); 

6.Вебинар по теме: «Государственно-

общественное управление» ( ГАОУ ДПО 

«Ленинградский областной институт 

развития образования», 20.05.2022 г.); 

7. Похождение членами администрации 

профессиональной переподготовки по 

программа «Управление образованием» 

в ГАОУ ВО «ЛГУ им. А.С.Пушкина ( в  

содержание программы входит курс 

«Система государственно-

общественного управления в 

образовательном учреждении»); 

8.Повышение квалификации про 

программе «Автономное учреждение: 

актуальные вопросы деятельности» 

(ФГОБУ ВПО «Финансовый 

университет при правительстве 

Российской Федерации»)  

6 Мониторинг 

удовлетворенности 

субъектов образовательного 

процесса уровнем 

управления 

образовательной 

организации 

1. Анкетирование родительской 

общественности на дне открытых дверей 

24.11.2018 г. 

 
2.Анкетирование обучающихся и 

родителей (законных представителей) 

обучающихся с целью  изучения степени 
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удовлетворенности качеством 

предоставляемых образовательных услуг 

в образовательной организации (ноябрь 

2019 г.). 

 

3.Анкетирование обучающихся с целью  
изучения степени удовлетворенности 

метериально-техническим обеспечением  

образовательного процесса (май 2020 г.) 

 

4.Анкетирование обучающихся  и 

родителей (законных представителей) 

обучающихся с целью  изучения степени 

удовлетворенности организацией 
питания в ОУ (май 2021 г.) 

 

7 Участие органа 

государственно-

общественного управления 

образовательной 

организации в трансляции 

своего опыта 

Обмен опытом с делегацией 

руководителей образовательных 

организаций муниципального 

образования «Выборгский 

муниципальный район» Ленинградской 

области по теме: «Организация 

деятельности автономного учреждения» 

(2015 г.) 

Выступление на публичном докладе 

главы муниципального образования 

«Новодевяткинское сельское поселение» 

(ежегодно) 

Взаимодействие со средствами массовой 

информации (размещение информации о 

реализованных проектах в бюллетене  

администрации  муниципального 

образования «Ново-Девяткинское 

сельское поселение»); 



 

 

10 

 

Размещение информации о деятельности 

наблюдательного совета на 

официальном сайте  МОУ «Ново-

Девяткинской СОШ № 1»; 

Участие в подготовке  отчета о 

самообследовании образовательного 

учреждения. 

8 Общественная оценка 

эффективности 

деятельности органа 

государственно-

общественного управления 

образовательной 

организации 

1. Диплом Всероссийского 

педагогического совещания директору  

МОУ «Ново-Девяткинская СОШ № 1» - 

победителю Всероссийского конкурса 

«Лучший директор образовательного 

учреждения: развитие управляющих и 

попечительских советов» (февраль 2008 

г.); 

 

2.Благодарность  Комитета по 

образованию администрации 

муниципального образования 

«Всеволожский муниципальный район» 

Ленинградской области 
Наблюдательному совету МОУ «Ново-
Девяткинская СОШ №1» за активное 

участие в развитии системы 

образования, творческое отношение к 

работе и успешное участие в проектах 

(октябрь 2021 г.); 

 

3.Грамота  администрации  

муниципального образования «Ново-

Девяткинское сельское поселение» 

Наблюдательному совету МОУ «Ново-

Девяткинская СОШ № 1» за тесное 

сотрудничество с органами местного 
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самоуправления муниципального  

муниципального образования «Ново-

Девяткинское сельское поселение» и 

большой вклад в развитие системы 

общественного управления 

образовательным учреждением (февраль 

2022 г.); 

4. Благодарность   Всеволожского 

лесничества- филиала Ленинградского 

областного государственного казенного 

учреждения «Управление лесами 

Ленинградской области» членам 

наблюдательного совета за активное 

участие в акции «Всероссийской день 

посадки леса» (май 2022 г.). 

9 Участие в формировании 

психологически безопасной 

образовательной среды 

С целью  создания комфортной, 

психологически безопасной  

образовательной среды, личностного 

развития обучающихся, 

наблюдательный совет в рамках своих 

компетенций осуществляет комплекс 

мероприятий: 

- по  реализации прав участников 

образовательных отношений, 

- по укреплению материально-

технической базы образовательного 

учреждения, в том числе оснащение 

необходимым оборудованием кабинетов 

Службы психолого-педагогического 

сопровождения,  

- по налаживанию эффективного 

взаимодействия образовательного 

учреждения с общественностью и 
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органами  управления,  

- по созданию положительного образа 

школы и  атмосферы содружества. 

10 Реализация социальных 

проектов органа ГОУ 

образовательной 

организации, направленных 

на поддержку и развитие 

образовательной 

организации, а также  

проектов, реализованных в 

образовательной 

организации при поддержке 

и участии органа ГОУ. 

- Проект «Школа-территория спорта»  

- Проект «Создаем символ школы» 

изготовление значков с изображением 

символа школы на сумму 15000 рублей). 

 

- Проект «Школьный театр» 

(изготовление костюмов – 30000 руб. 

(спонсорские средства) 

- Проект «Нашим учителям» (ремонт 

учительской на сумму 315967 рулей, 

приобретение мебели в учительскую на 

сумму 596614,74 рубля). (Привлечение 

средства депутата  ЗАКс Ленинградской 

обл.) 

- Проект «Сохраняя историю» (издание 

документальной повести С.Ермилова 

«Воздушные разведчики», издание 

научно-методического пособия «Образ 

Всеволожского района в литературе», 

издание книги «Новое Девяткино. 

История и современность»). 

(Привлечение депутатских средств ЗАКс 

Ленинградской обл.) 150000 руб. 

- Проект «Школьный музей» (ремонт и 

оснащение школьного музея Боевой 

славы и Музея истории Мурино и 

Нового Девяткино» (Привлечение 

средств депутата  ЗАКс Ленинградской 
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обл.) 500 000 руб.  

- Проект «Посади ель»  совместно со 

Всеволожским лесничеством 

- Проект «Школьный сад» создание 

цветочных клумб по периметру школы 

25000 руб. (спонсорские средства 

бывших учеников школы) 

-Проект «Яблоневый сад» (2022 год, в 

процессе реализации) 


